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An kontakt@goaling.de

goaling, und alles lauft.

goaling Info ,auf neuen Schienen™

Einen wunderschonen guten Tag

danke fir die Kaffeepausen. Die Ergebnisse habe ich in einer Schrittdarstellung mit der
ASO01 aufbereitet.

1. Computer erobert die Arbeitswelt
keine entsprechnde Entwicklung manueller Ablaufe

2. Arbeitsvolumen
gewachsen - mehrfach

3. Arbeitsgeschwindigkeit
vervielfacht (seit 30 Jahren)

4. Schnittstellen
nicht definiert, nicht entwickelt

5. manuelle Ablaufe
nicht entwickelt

6. internes Kunden-LieferantenVerhiklnis
nicht optimal

7. externes Kunden-Lieferanten-Verhiknis
nicht optimal

8. unndtige Arbeitsschritte
wachsen - 30% und mehr - Verlust an Arbeitsleistung

Die ersten 15 Schritte zeigen die bisherigen Entwicklungen. Dann hei3t es STOPP. Allen
Beteiligten war klar, jetzt muss ein anderer Kurs gefahren werden, um gréBere EinbuBen
auszuschalten.

HIER finden Sie die komplette Schrittdarstellung.

Nach allen Gesprachen, die ich der letzten Zeit fihrte, eine wichtige Empfehlung:
Stellen Sie sich folgenden Erfolgsweg vor

« Ablaufe sind sichtbar (AS01)

« Al Ablauf-Intelligenz ist trainiert

» das Umfeld durch die Ablauf-Brille sehen
» Prozessbewusstsein ist da

« Verbesserungen erkennen

« umsetzen

» bei der Digitalisierung mitspielen

» die neue Arbeitswelt erleben

lvon4 13.08.2022, 11:1C



STRATO Webmail goaling Info _auf neuen Schienen* Ausdruck

2von4

Fur Ihren Erfolgsweg wiinsche ich Ihnen gutes Gelingen.

~Ich bin bei Daimler"
War nicht friiher die Arbeit die Kraftquelle im Leben eines Menschen? Man war stolz auf
das, was man leistet. Wie ist es heute? Wer sagt heute:

»Ich bin bei Daimler."

Was spricht dagegen, sich wieder in diese Richtung zu bewegen?

Welche Kriterien muss eine Unternehmenskultur erfillen, um das zu erreichen?

Kamen wir mit einer Arbeitswelt frei von negativem Stress und viel SpaB nicht weiter?

Mit einer Kultur, die auf die acht Flow-Kriterien (mein Buch SUPERFLOW) ausgerichtet ist,
erreicht man das.

Wenn ich die Entwicklung eines Unternehmens begleiten darf, kommt schon beim Kick-Off
eine Aufbruchstimmung auf. Am einfachsten geht es mit dem goaling Ablauf-SYSTEM, da

kann sich gleich jeder aktiv einbringen und Erfolge verbuchen.

Oft scheint der Weg zu aufwendig - keine Zeit. Man glaubt, man kauft eine Software und

das Problem ist vom Tisch. Die hohe Floprate brachte die Einstellung allerdings ins Wanken.

Alle Kaffeetrinker waren der Meinung:
,Ja, wir kommen nicht umhin
STOPP zu sagen.”

Schaut man genauer hin, steckt hinter der Entwicklung eine gewaltige Naturkraft, die
Entropie. Sie ist auf das Uberleben ausgerichtet, sie lasst Unordnung aufkommen, um
Energie zu sparen. Das hat sich umgedreht. Heute ist Unordnung kontraproduktiv.

Wir missen die Entropie durch die ordnende Kraft, die Syntropie, ersetzen. Der Verlust an
wirksamer Arbeitsleistung geht sonst ungebremst weiter.

Arbeitsleistung

Der wirksamste Erfolgsfaktor heiB3t

ANFANGEN:

Wahlen Sie zum Start einen Mitarbeiter und geben Sie ihm einen Entwicklungsraum fiir die
Ablauf-Entwicklung.

Die ndachste Stufe ist dann ein Team. Und so bringen Sie die Ablauf-Entwicklung als
Gegenpol zur Entropie in das gesamte Unternehmen.

So erreichen Sie schnell die Position 28 der Schrittdarstellung. Und

Sie sind fit flir Veranderungen,
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wie auch immer.

Die Forderungen nach Veranderungen werden immer gewaltiger. Am 29. Januar 1886
meldete Carl Benz sein Automobil an. Heute tun wir alles, um es zu ersetzen. Ahnlich ist es
mit dem Kunststoff. Der erste Kunststoff wurde auf der Weltausstellung im Jahr 1862 in
London von Alexander Parkes prasentiert. Mit PVC setzte dann der Boom ein.

Stehen Ihre Produkte auch schon auf der Liste? Schon zu lange halten wir an lGberholten
Produkten und Verfahren fest, doch der Druck steigt. Wir gaben der Kohle gegeniber der
Photovoltaik den Vorzug.

Heute fehlt sie uns.

Lassen Sie uns Uber Ihren Start sprechen. Bei einer virtuellen Kaffeepause Ihr individuelles
Start-Paket schniren:

Wann treffen wir uns zur virtuellen Kaffeepause. Gemeinsam schniren wir Ihr Start-Paket.
Sie werden erstaunt sein, was auch bei Ihnen moglich ist.

Bitte eine kurze Nachricht: kontakt@goaling.de

Beste GriiBe aus Bliesransbach
Ihr

Wolfgang T. Kehl

ASSIST

D-66271 Bliesransbach

Tel. 06805 22191
kontakt@goaling.de

€ AssIST

WIR ERSCHLIESSEN POTEMZIALE
Aktions-Pakete fiir schnelle Entwicklungen:HIER
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Amazon Autorenseite - entdecken Sie interessante Literatur
Sie lieben Veranderungen? - Youtube Kanal goaling
dynamische Unternehmens-Entwicklung mit dem goaling system

Sie mochten keine weiteren Informationen: unsubscribe
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